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La version 1.07c de l'outil intégre la typologiesdmntrats CUI, déclinés également en CUI avec RSA.

Les premiers retours concernant le versement deR-RSA sur ces nouveaux contrats nous ont permis
d’identifier le mode de calcul de ces transfertshiarges :

(Base de référence Salaire Mensuel * Taux ASP) -RS

Si le paramétrage des CUI reste implicite (ex :24Q@tu salaire brut), celui des salariés bénéficsaihe
RSA nécessite une préparation afin d’ajuster leutadffectué par I'outil aux nouvelles formules de
'ASP.

Actuellement, le calcul dans A2A+ correspond &olarfule suivante :
(Base de référence Salaire Mensuel — RSA) * TauxFAS

La procédure suivante deécrit un (des) paramétrage(gquat(s) sur des CUI avec RSA sur 26 h
hebdomadaires, pris en charge a 105% du salaite bru

= Montant du RSA : 404,88

= Montant de 'ASP  : (998,23 * 105%) — RSA = 643,26

» Définition du salaire mensuel de référence

Dans le menu « Paramétres/Rubriques salarialesinjrdune nouvelle base (ou modifier celle
existante) afin d’obtenir les valeurs suivantes :

£ Rubriques salariales de référence *

oo do il __ [2)
N Libellé de référence Q*  Base dapplication |~
Pri Horzire Bénévolat Hom?re —— i
" SMIC horaire Harairs L
Charges patronales CAE Taw : .
Charges patronales permanents Taux _ r_}ﬂouveue base|
Horaires CAE hebdo Hebdomadaire
Horaires permanents Hebdomadaire x Supprimer |
RMI Mensuelle -
Horaires CA hebdo Hebdomadaire 1 ‘ﬂ\ fpercu |
15 Smic mensuel 112.67h Mensuelle = —0
. i

Base de référence {SMIC horaire » 1 Coefficient|  112,667|

Historique des valeurs de. Smic mensuel 112.67h

Du | au | Valeur | -
30/06/2005 30/06/2006 504,72
01/07/2006 30/06/2007 552,04
01/07/2007 30/04/2008 950,91
01/05/2008 30/06/2008 972,32
01/07/2008 30/06/2009 581.33
01/07/2009 3111272009 993,72
01/01/2010 998,23

-

1- Définir une base « Mensuelle »
2- Enregistrer le libellé (dans le cas d’'une création)
3- Sélectionner la base de référence « SMIC horaire »
4- Saisir le coefficient 112,667
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» Paramétrage du salarié CUI-RSA

Par le menu « Parameétres/Salariés », modifiechefdes salariés concernés :

Fiche CUI RSA P8 == Georges

e cwe
Nom CUIRSAP Entréele | 01/04/2009]
Prénomis)  Georges Sotte e
Antémwité
Conges payes dis | 0,00/ RTT dis .00

L du 010420038 au 30/06/2009 )/ du 01072008 au 31§12/2005 J depuis le 01/01/2010 1
629 i |
Du | 01/01/2010) au ) Sivant |
Type de Contrat  CLI- RSA ¥ | Categanie Production - I Précédent |
Horaires | Mensuels - Bubrique ;l'\:l"é|EIJr saisie .. | Nombre dheures | 1125?
Sdaire |Homie  +| Bubrique SMIC horare >
Charges patronales Bubrique ;C‘:harges _patrbnales CAE -
v Priseis) en charge (sur base mensuelle) Fobyse W Ve ]
r Teux {type CNASEA) = = —
Valeur saisie ... v;‘, | B4.447%
Salaire de référence :Sn'n:: mensuel 11267 v'f‘
|| Prise en charge sur salaire chargé
Charges patronales de réf. |Valeur saisie .. =l 000

- Forfait [type RMI)

- ;}

"] Forfait inclus dans |e taw: de prise en charge

1. Définir le taux ASP a 64,44%
2. Spécifier la base de salaire mensuel définie ap@&précédente
3. Spécifier le forfait RSAET décocher la case « forfait inclus »

» Reésultat du calcul

=)

Mois Comptable|  Février 2010 5 Typedecontrat CUI-RSA | @
Paie de Février 2010 (mportés/mise & jour le 17/03/2010 5 16:05) o - n . )
H i i lF Salzire 5 Charges Heures |° absences & Caleul o " Versemert & Yersement, Solde ' =+ [Femmer
| ot Q“{ mensuel | patroriales | Rémunérdes | CNASEA | cNAsE [Cad C‘*F‘ CNASEA CAF q“ Congés | B [
(CARM| PR 558,26 £ 12148¢ 11267h 627358 404328 633,00€ 805,76 £ 000 =
;CUI RS/ hwm o 558,26 € 12148¢% 112,67h 6432 € 40488 E 128652€ 121464 8 0,00
;CUIF{S.& = 598.26 € 12148€ 11267h G4326E 404838 128652€  121464¢€ 0,00 | +  Importer |
1 3
Somme 288478¢ 36444 € 338.07h 1913866 121464 & 32120486 32304 € 0.oo |
Régularisation CNASEA ) -
| = +
Nom & Prénom du salané ‘%! %eﬁfgﬂﬂ Q,! Ver[s:i?em ‘%! B |
Voir tous les salanés sortis depuis i
| Octobre 2009 3 =
;Somme
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