
Guide des formations CHANTIER école - 2010

10

PARTENARIAT :
 INRS

INTERVENANT(S) : 
Formateurs en ES&ST du réseau CHANTIER 
école ayant suivi la formation INRS

Olivier LEFRANC, Luc FOURNIER

PUBLIC :
Permanents des structures et moniteurs 
SST et PRAP

DURÉE :
3 journées dont ½ journée en entreprise

NOMBRE DE PARTICIPANTS :
12 personnes

COÛT ADHÉRENT :
275 € 

DATES :
Contacter le service formation

	 Transférer les compétences en santé et sécurité au travail inscrites dans les référentiels des diplômes 

	 Maîtriser l’approche par les risques : identification, évaluation, suppression des risques, intégrer les approches

	 Intégrer les approches complémentaires (démarche ergonomique, analyse d’accident…)

	 Mettre en œuvre des stratégies de démultiplication par niveaux et par filières

Objectifs :

Pré requis en prévention 

	 Site Internet ES & ST 	 Collection INRS "enseigner la santé & sécurité au travail"

Documents supports :

	 Apports de connaissances (démarches et méthodes en prévention, risques spécifiques...) 

	 Études de cas (travaux de groupe) 

	 Mise en application en entreprise

Démarche  pédagogique :


